IGEN a jovore

A Nagycsalddosok Orszdgos Egyesiilete (NOE) 1987-ben alakult meg mintegy 150 csaldd
részvételével, azzal a céllal, hogy a tarsadalomban a nagycsalddokat érd elditéleteket
megprobélja megtorni, és fellépjen azon intézkedések ellen, amelyek hatranyos helyzetbe
hozzdk a gyermeket neveld csalddokat. Ma mar 15 000 tagcsalddja és tobb, mint 300 helyi
szervezete van. A szervezeti élet folyamatos novekedése nyoman regiondlis kézpontokat is
alakitottunk, jelenleg hat ilyen miikddik: Fét, GyOr, Monor, Nyirdd, Oroshdza, Pécs és
Piispokladany. 2007-ben elindult az Ifjisagi Tagozat szervezése.

Az Alapszabdlyban rogzitett célok kezdettdl fogva valtozatlanok, sét, egyre nagyobb
jelentdséget nyernek:

- az élet és az anyasag tiszteletére nevelés, a hazassagért és a jovo generdcidért érzett
felel0sség erdsitése,

- a nagycsalddok sajatos érdekeinek képviselete és szolgélata,

- a nagycsalddok egymadst ismerd és segitd kozosségekké szervezése.

A NOE tagjai azok lehetnek, akik

- haztartdsukban legalabb harom gyermeket nevelnek vagy neveltek fel,

- az egyesiilet céljaival és feladataival egyetértenek, és lehetOségeik szerint részt
vesznek azok megvaldsitdsaban.

A sokszinll tagsagot 0sszetartd kozos érték a csaldd.

A NOE partoktol, felekezetektdl, ideoldgidktol mentesen tevékenykedik, de egyiittmiikodik
maganszemélyekkel, szervezddésekkel, illetve hatalmi tényezOkkel, ha az egyesiilet
értékrendje szerinti célok megvaldsitasardl van szo.

A NOE tevékenysége feloleli az emberi élet szinte minden teriiletét. Ebbdl kovetkezOen az
egyesiilet nap mint nap igen szertedgazd kérdésekkel és problémadkkal foglalkozik. Mint
kiemelten kozhasznud szervezet, nem csupdn a szorosan vett tagsdggal tartjuk a kapcsolatot,
hanem mindenkivel, aki barmilyen okbdl hozzank fordul segitségért.

Az érdekvédelmi munka sordn kapcsolatot tartunk mindazon &llami és kormdanyzati
szervekkel, intézményekkel, amelyek a csaladpolitikat, a szocidlpolitikat, az esélyegyenldségi
politikat, a foglalkoztataspolitikét, az oktatast, az egészségiigyet, a gazdasagi €s pénziigyeket
irdnyitjak, és igyeksziink a torvényhozast véleményliinkkel, javaslatainkkal segiteni, dltalaban
nem csak a nagycsalddok, hanem lehetfleg minden csaldd, a hazassdgra késziilok és a fiatal
csaladok érdekében is. Toreksziink arra, hogy jelen legyilink azokban a civil testiiletekben,
amelyek szintén hatdssal lehetnek a kozéletre, a torvényhozésra. Igyeksziink reagéilni a
koriilottiink zajlé folyamatokra.

Eves rendszerességgel hiarom nagyobb orszigos rendezvényiink van, amelyeken altaldban
tobb ezer 6 vesz részt. Kétévente csaladkonferenciat rendeziink. 2006-ban Gydrott tartottuk a
Harmadik Eurépai Nagycsalados Konferenciét.

Egyiittmiikodiink mas civil szervezetekkel is, amelyeknek céljai, értékrendje kozel all a
miénkhez. Rendszeresen részt vesziink a civil tirsadalom megmozdulésain, hiszen fontosnak
tartjuk a demokracia fejlodését.

Nem feledkezhetiink meg nemzetkozi kapcsolatainkrdl sem. Ezek kozott kiemelkedd helyet
foglal el a hatdron tdli magyar csalddszervezetekkel vald egyiittmikodés. 2001-ben



létrehoztuk a Karpat-medencei Csalddszervezetek Szovetségét. Tagja vagyunk tobb olyan
nemzetkozi szervezOdésnek is, amelyek a csalddok, illetve civil szervezetek férumai.
Alapitéja vagyunk az Eurdpai Nagycsalados Szovetségnek.

Mindezt mibdl finanszirozzuk? Tagjaink éves tagdijat fizetnek, és a tagegyesiiletek is
hozzdjarulnak a koltségvetésiinkhdz. Sokan megtisztelnek minket azzal, hogy addjuk 1 %-at
hozzank iranyitjak.

A legnagyobb tétel azonban az alapmiikodésiinket segitd koltségvetési tdmogatds, melynek
egy részét az allamtdl 4tvallalt kozfeladatok végzéséhez kapunk. Evente szdmos pélydzatot
nyujtunk be kiilonb6zd programjaink megvaldsitasa érdekében. Vannak egyéb tdmogatdink is,
akik oromiinkre nem csupan az orszdgos egyesiiletet, hanem helyi kozosségeinket is segitik.
Sok kisebb-nagyobb véllalkozdsra, néhany multinaciondlis cégre és veliink szimpatizal6
maganszemélyekre is szdmithatunk. Az 6 tdmogatasukat ,,Bolcsé-dijjal” koszonjilk meg. A
kozosségi munkdban kiemelkedd tagjaink, valamint a csalddokért, a csaldd értékének
védelmében kiemelked0 munkat végzék NOE-dijat kapnak. A Csalddbarat Munkahely
pélydzaton évente kiilondfjat adunk. 2005-ben Csalddbarat Onkormdnyzat dijat alapitottunk,
amelyet minden évben a Népesedés Vildgnapjan nydjtunk at egy, a tagjaink altal felterjesztett
onkormdnyzatnak.

A sokféle és folyton novekvo tennival6é kozott ragaszkodunk azokhoz az alapvetd értékekhez,
amelyek mentén a NOE Iétrejott. BOven van mit tenniink az egészséges csaladok 1étrejottéért,
azok megtartasadért, a jovendd generdcié erkolcsi neveléséért, a tobbgyermekes és a
tobbgeneracids életforma tarsadalmi megitélésének megvaltoztatdsaért, azért, hogy a tobb
gyermek vallaldsa természetes legyen.



